
Департамент образования и науки  Кемеровской области 
 

Государственное образовательное учреждение 
 «Кузбасский региональный институт развития профессионального 

образования» 
(ГОУ «КРИРПО») 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ПЛАН РАБОТЫ 
ПРОБЛЕМНО-ТВОРЧЕСКОЙ ГРУППЫ 

 
«Оценивание результатов освоения ОПОП: государственная итоговая 

аттестация (дипломирование) » 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 
Кемерово 2014 год 



 
Паспорт 

 
Наименование 

ПТГ 
«Оценивание результатов освоения ОПОП: 

государственная итоговая аттестация (дипломирование) 
» 
  

Основания для 
разработки плана 

ПТГ 

     Федеральный закон Российской Федерации от 29 
декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской 
Федерации" 
          План деятельности Министерства образования и 
науки Российской Федерации на 2013-2018 годы  
( Цель4.) 
          Концепция долгосрочного социально-
экономического развития Российской Федерации на 
период до 2020 года 
           Программа РФ «Развитие образования» на 2013 – 
2020 годы 
       Стратегия развития системы подготовки рабочих 
кадров и формирования прикладных квалификаций в 
Российской Федерации на период до 2020 года 

Государственная программа Кемеровской области   
«Развитие системы образования Кузбасса»  на 2014-2016 
годы 
      Положение о регионально-сетевой  методической 
службе системы ПО Кемеровской области 

 
Разработчики 

плана 

Филипьева С.В., к.п.н.,зав.кафедрой менеджмента и 
экономики ГОУ «КРИРПО» 
Курбатова И.А.,зав.МО ГБОУ»Кемеровский аграрный техникум» 
Алещенко А.А., зам.директора по УВР ГБОУ СПО МГСТ 

Цели и задачи 
работы ПТГ 

Цель:  повышение качества образования 
 
Основные задачи: 

1. Изучить нормативную, научную, 
педагогическую литературу по данной 
проблеме. 

2. Разработать    методические   материалы по 
проведению ГИА в ОУ СПО.       

3. Организовать консультативную помощь для 
ОУ СПО. 

 
Участники 

сетевого 
взаимодействия 

ГБОУ СПО ПТФК; ГОУ СПО ПСТ; ГБОУ «Кемеровский 
аграрный техникум»; ГБОУ СПО МГСТ; ГОУ СПО 
ЯТТиМ; ГОУ СПО БТТи СУ; ГБОУ КТСиД; ГОУ СПО 
МПК; ГОУ СПО КПТ; ГОУ СПО НСТ; ГОУ СПО КПТТ 



Сроки реализации 
плана 

2014 – 2015 годы 
 

Ожидаемые 
конечные 

результаты и 
показатели 

 

1. Повышение качества профессионального 
образования 

2. Разработка методических рекомендаций по 
проведению ГИА в ОУ СПО.       

 
 

Система 
организации 
контроля  за 
исполнением 

плана работы ПТГ 

Контроль за реализацией программы осуществляет 
региональный методический совет.  
Текущий контроль и корректировку реализации плана 
работы ПТГ осуществляет руководитель ПТГ. 

 
 
 
 

 
Организационный план 

 
 

№ Наименование работ 
 

Ожидаемые результаты Ответственные Сроки  

1. Создание ПТГ  Создание актива ПТГ. Филипьева С.В.  Февраль- 
март 
2014 

. 
2. Составление плана работы 

ПТГ 
Примерный план работы. Филипьева С.В. 

Курбатова 
И.А.,зав.МО 
ГБОУ»Кемеровск
ий аграрный 
техникум» 
Алещенко А.А., 
зам.директора по 
УВР ГБОУ СПО 
МГСТ 

Апрель 
2014 г. 

3. 1.Участие в  работе On-line 
консультации: 
«Проблемные вопросы 
разработки учебных 
(рабочих) программ». 

Корректировка плана 
работы 

Филипьева С.В. 12 
сентября 

4. 1.Обсуждение планов и 
задач Совета на новый 
учебный год. 
2. Обсуждение плана и 
задач творческой группы на 
новый учебный год. 
Семинар. Тема:  
«Установление уровневого 

 
1.Утверждение плана 
работы . 
2. 1. Разработка матрицы 
компетенций по ФГОС. 
2.2.Составление таблиц: 
«Содержание учебной 
дисциплины».  

Филипьева С.В. 23 
сентября 

 



оценивания 
сформированности 
компетенций. 
 

2.3.Механизм оценивания 
сформированности 
компетенций 

5. Круглый стол. 
1.«Государственная 
итоговая аттестация: 
нормативно-методическое 
обеспечение. 
2. Значимость 
функциональной карты для 
работодателей при 
создании вариативной 
части по ОПОП, ППКРС.  

1.Систематизация  
нормативно-
методического 
обеспечения по 
проведению ГИА 
2.Разработка 
функциональной карты 
для работодателей при 
создании вариативной 
части по ОПОП, ППКРС 

Филипьева С.В. 
Курбатова 

И.А.,зав.МО 
ГБОУ 

«Кемеровский 
аграрный 

техникум» 

14 
октября 

6. Семинар. 
2.Требования к 
выполнению: 
- выпускной  практической  
квалификационной  работы   
и     письменной 
экзаменационной  работы  -  
для  выпускников,   
осваивающих     программы 
подготовки 
квалифицированных 
рабочих, служащих; 
- дипломной работы 
(дипломный проект) - для 
выпускников,   
осваивающих программы 
подготовки специалистов 
среднего звена. 

 
Рекомендации по 
выполнению 
- выпускной  
практической  
квалификационной  
работы   и     письменной 
экзаменационной  работы   
для  выпускников,   
осваивающих     
программы подготовки 
квалифицированных 
рабочих, служащих; 

- дипломной работы 
(дипломный проект) - для 

выпускников,   
осваивающих программы 
подготовки специалистов 

среднего звена. 

Филипьева С.В. 
Алещенко А.А., 

зам.директора по 
УВР ГБОУ СПО 

МГСТ 

20 января 

7. Круглый стол. 
О проведении ГИА  и 
промежуточной аттестации 
в  ОУ СПО 

Обобщенные материалы 
мониторинга 

Филипьева С.В. 
Курбатова И.А. 
Алещенко А.А. 

21.04 

 
Руководитель ПТГ                                                                            С.В.Филипьева 
Курбатова И.А.,зав.МО ГБОУ»Кемеровский аграрный техникум» 
Алещенко А.А., зам.директора по УВР ГБОУ СПО МГСТ 


	     Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"

